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Preambulo

La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), establece en su articulo 120.2 que los
centros docentes dispondrdn de autonomia para elaborar, aprobar y ejecutar un proyecto educativo y
las normas de organizacion y funcionamiento del centro. El articulo 132 de la LOE, modificado por la
Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE), establece
que le corresponde a la Direccion del Centro aprobar estas Normas, como parte integrante del
Proyecto Educativo.

Asi, estas normas son vinculantes para todos los miembros de la comunidad educativa del Centro:
alumnado, familias, docentes y PAS.



Titulo |
Participacion de
la comunidad educativa

Capitulo |
Organos de gobierno

Articulo 1. El Equipo Directivo.

1. El Equipo directivo, drgano ejecutivo de gobierno, esta constituido por:

% Director.

% Secretario.

* Jefe de estudios.

% Jefe de estudios adjunto, en su caso.

2. El equipo directivo trabajara de forma coordinada en el desempefio de sus funciones,
conforme a las instrucciones del director y las funciones especificas legalmente

establecidas.
3. Las competencias del Director quedan recogidas en el articulo 132 de la LOE-LOMCE.

Articulo 2. El Consejo Escolar.

1. El consejo escolar del instituto es el 6rgano de participacion de los diferentes
miembros de la comunidad educativa.

2. Los articulos 126 y 127 de la LOE-LOMCE establecen su composicién y competencias.
Ademds de lo establecido en el articulo 19 del ROIES sobre su régimen de
funcionamiento, para nuestro centro se acuerda la realizacién de las convocatorias
por correo electrénico, segun los plazos descritos en el referido RD.

Articulo 3. El Equipo Directivo ampliado.

1. Para cuestiones que requieran mayor consenso, el Equipo Directivo ampliado es un
érgano consultivo constituido por:

% El Equipo Directivo.
% Los Consejeros escolares representantes del profesorado.



2. El Director del centro actuard como Presidente, y el Jefe de Estudios como Secretario.

3. La participacion de los consejeros escolares representantes del profesorado sera
voluntaria.

4. La convocatoria se realizard por correo electronico con una antelacién minima de 48
horas. En ella se incluira el orden del dia y la informacidon que sea objeto de debate
y/o deliberacién.

5. Para las reuniones, se utilizardn las horas complementarias que disponen en el
horario los representantes del profesorado.

6. Las cuestiones objeto de deliberacién seran decidas por votacidon directa de los
miembros del Equipo Directivo ampliado. En caso de empate, decidira el voto de
calidad del Presidente. Cuando se voten mas de dos opciones, habra una segunda
vuelta entre las dos mas votadas si ninguna obtiene mayoria absoluta en la primera
vuelta (mitad mas uno de votos favorables de entre el total de los presentes).

Articulo 4. El Claustro de profesores.

1. El Claustro de profesores es el drgano propio de participacion de los profesores en el
gobierno del centro y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar vy, en
su caso, decidir sobre todos los aspectos educativos del centro.

2. Estara presidido por el director y estara integrado por la totalidad de los profesores
gue presten servicio en el centro.

3. Elarticulo 129 de la LOE-LOMCE establece sus competencias.

4. Ademds de lo establecido en el articulo 23 del ROIES sobre su régimen de
funcionamiento, para nuestro centro se acuerda los siguientes puntos:

% Realizacién de las convocatorias serd por correo electrdnico, segtn los plazos
descritos en el referido RD.

% Cuando se voten mas de dos opciones, habrd una segunda vuelta entre las dos
mas votadas si ninguna obtiene mayoria absoluta en la primera vuelta (mitad
mas uno de votos favorables de entre el total de claustrales presentes).

% Las votaciones se realizaran ordinariamente a mano alzada. Las votaciones
secretas solo se realizaran en el caso de elecciones que tengan caracter
nominal.

Articulo 5. Actas.

1. Todos los drganos y comisiones del Centro levantaran acta de sus reuniones. El
secretario de cada 6rgano o comision o, en su defecto, el responsable de los mismos
son los encargados de hacerlo.



En todas las reuniones ordinarias, el primer punto del orden del dia serd la lecturay
aprobacion del acta de la sesidn anterior.

Las reuniones del Claustro y de la CCP serdn grabadas en audio para facilitar la
redaccion del acta. En ningun caso, dicha grabacion sustituira al acta. La grabacion se
realizard en un dispositivo propiedad del centro, y los archivos estaran bajo custodia
de los secretarios de sendos érganos. El archivo sera eliminado una vez aprobada el
acta de la reunion.

Las incorporaciones literales de las intervenciones de los diferentes miembros de
drganos y comisiones seran incorporadas a peticion de los interesados. Para ello,
solicitaran su inclusion en un plazo no superior a 48 horas desde el fin de la reunion, y
se utilizarda un modelo que estard disponible en la Secretaria del centro. Se podra
requerir la grabacidn -si la hubiere- para apoyar la literalidad de la intervencion.
Todas las actas de los diferentes 6rganos y comisiones se realizardn en un documento
virtual Drive de la cuenta 30012771 @murciaeduca.es. Jefatura de Estudios facilitara

el acceso a los documentos, y regulara los permisos de edicién, comentario y lectura,
segun el perfil de acceso del profesorado.

El responsable de redaccion de las actas sera el encargado de imprimirlas, firmarlas,
sellarlas y custodiarlas, una vez aprobadas. Todas las actas se entregaran al finalizar el
curso en la Secretaria del centro.


mailto:30012771@murciaeduca.es

Capitulo Il
Organos de coordinacion docente

Articulo 6. Organos de coordinacion.
1. Elarticulo 40 del ROIES establece los siguientes drganos de coordinacion:

% Departamento de orientacion y departamento de actividades
complementarias y extraescolares.

% Departamentos didacticos.

% Comisidn de coordinacidn pedagdgica.

% Tutores y juntas de profesores de grupo.

2. Al frente de cada Departamento habra un Jefe, que serd nombrado por el Director.
3. Enlos articulos 41 al 51 del ROIES se establecen las competencias de cada uno.

Articulo 7. Departamento de orientacion y departamento de actividades complementarias
extraescolares.

1. La composicion de departamento de orientacién queda establecida en el articulo 41
del ROIES. Asimismo, sus funciones estan redactadas en el articulo 42 del referido RD.

2. El departamento de actividades complementarias y extraescolares se encargara de
promover, organizar y facilitar este tipo de actividades.

3. El centro establece las siguiente normas para el desarrollo de la programacion de
actividades complementarias y extraescolares:

% Todas las actividades complementarias del centro deberan estar recogidas en
la PGA. Aquellas no contempladas y que quieran introducirse con
posterioridad, deberan justificarse ante Jefatura de Estudios y ser aprobadas
por el Equipo Directivo.

% Se establece un viaje de estudios con caracter general en 42ESO con una
duracion lectiva de 5 dias. Ademas, se realizara otro viaje de estudios en 22 de
Bachillerato con una duraciéon maxima de 2 dias lectivos.

% El destino de los viajes de estudios sera elegido por los alumnos a través de la
Junta de Delegados siempre que se cumplan las siguientes circunstancias:

(1 Respeto al maximo numero de dias lectivos utilizados
[d Existencia de profesores acompafantes.
[d Cardacter cultural y educativo demostrado.



*

* %

Se podran celebrar hasta tres jornadas de convivencia durante el curso, con la
distribucién obligatoria de una por trimestre. Una de ellas dedicada a la
festividad de Santo Tomas de Aquino, y otra a las Jornadas de Convivencia,
acto central de la Semana Cultural. La jornada del primer trimestre serd
elegida -anualmente- por los alumnos a través de la Junta de delegados entre
las propuestas de la comunidad educativa.

Se establecerd un mdaximo de dos actividades por cada nivel o modalidad,
excepto en 22 de Bachillerato, quienes solo participaran en su viaje de
estudios. La oferta de actividades complementarias completa constituira el
blogue de actividades permanentes.

Las actividades permanentes tendran preferencia para desarrollarse en anos
sucesivos, siempre que logren realizarse con O&ptimos porcentajes de
participacién. Cualquier miembro del Claustro podra proponer la adicién o
eliminacién de una actividad permanente.

No computardn en este cdlculo las siguientes actividades:
Actividades contempladas en PAT y POAP.

Actividades de Deporte Escolar.
Intercambios y salidas de caracter linglistico de inglés y francés.

(I Ry Wy

Salidas motivadas por la obtencién de premios y reconocimientos
otorgados a alumnos y profesores del centro.

No existird porcentaje minimo de alumnos participantes para la realizacion de
las actividad permanentes. Sin embargo, la viabilidad de la actividad quedara
condicionada a la sostenibilidad econdmica de la misma, que deberd ser
integramente financiada por los participantes.

Los alumnos que no participen en la actividad tiene la obligacién de asistir a
clase ese dia. El profesorado responsable de la salida organizardn actividades
alternativas en el aula para los alumnos no participantes. Estas actividades
deberdn desarrollar los contenidos previstos en la actividad complementaria.
El nimero maximo de profesores simultaneos en actividades sera cuatro.

Se establecera, como norma general, la asistencia de un profesor por cada
veinte alumnos participantes, y un minimo de dos por actividad. Cuando la
salida exija pernoctacién, la ratio serd de un profesor por cada quince
alumnos y se procurard la asistencia de tres profesores. El Director podrd
autorizar a mas profesores tras solicitud motivada o por acuerdos adoptados
en el Equipo de Convivencia.

El Departamento de Orientacién elaborara anualmente una lista de alumnos
con necesidades de asistencia obligatoria. Estas necesidades serdn cubiertas
-preferentemente- por profesorado de perfil PT y AL, o por cualquier otro que



*

se ofrezca voluntario. En ningln caso contabilizaran en el limite maximo de
profesores anteriormente establecido.

Los profesores encargados de la actividad entregaran, en Jefatura de Estudios,
la lista de alumnos y profesores participantes con una antelacién minima de
48 horas, vy subiran esta informacion al Calendario de Infoalu. Asimismo
depositaran el dinero recogido en Secretaria en el mismo plazo.

Articulo 8. Departamentos diddcticos.

1. Los departamentos didacticos son los érganos basicos encargados de organizar y

desarrollar las ensefianzas propias de las dreas, materias o mddulos que tengan

asignados, y las actividades que se les encomienden, dentro del dmbito de sus

competencias.

2. Las competencias de los departamentos didacticos quedan establecidas en el articulo
49 del ROIES.

Articulo 9. La Comision de Coordinacion Pedagdgica.

1. En los institutos de educacidon secundaria existird una comision de coordinacion

pedagogica, que estara integrada, al menos, por el director, que sera su presidente, el

jefe de estudios y los jefes de departamento. Actuard como secretario el jefe de

departamento de menor edad.

2. Elarticulo 54 del ROIES establece sus competencias.

3. Esta comisidn se rige por las normas que siguen:

*

*

La Comisién de Coordinacidon Pedagégica se reunird como minimo una vez al
mes y celebrard una sesion extraordinaria al comienzo del curso, otra al
finalizar éste y cuantas otras se consideren necesarias (punto 6 de las
Instrucciones establecidas por la Orden ministerial de 19 de febrero de 1996).
La convocatoria se realizara por correo electrénico con una antelacién minima
de 48 horas. En ella se incluird el orden del dia y la informacidn que sea objeto
de debate y/o deliberacion.

Los puntos del orden del dia no contemplados en una reunién pasaran de
forma automatica al orden de la siguiente.

Cuando se voten mas de dos opciones, habra una segunda vuelta entre las dos
mds votadas si ninguna obtiene mayoria absoluta en la primera vuelta (mitad
mds uno de votos favorables de entre el total de los presentes).

El Jefe de estudios adjunto formara parte de esta comisién con voz y voto.

El Director podra invitar a cualquier miembro del Claustro a las sesiones de la
CCP en funcién de interés y necesidad. Los invitados tendran sélo derecho a
voz en los puntos y asuntos por los que fueron convocados.



Articulo 10. Tutores y juntas de profesores de grupo.

1. Latutoriay orientacion de los alumnos forma parte de la funcidn docente.

En los institutos de educacién secundaria habrd un tutor por cada grupo de alumnos.

El tutor serd designado por el director, a propuesta del jefe de estudios, entre los

profesores que impartan docencia al grupo.
3. Aparte de las funciones recogidas en los articulos 55 y 56 del ROIES, se establecen las
siguientes:

*

*
*
*
*
*

Dedicar la sesidn de tutoria de alumnos previa a cada evaluacién a comentar
con el grupo todos aquellos asuntos de interés que deban ser tratados por la
Junta de Evaluacién, asi como analizar, en la sesion de tutoria posterior a la
evaluacidn, los resultados obtenidos por el grupo.

Cumplimentar la documentacion administrativo-pedagdgica del alumnado de
su grupo.

Controlar la asistencia del alumnado de su grupo de acuerdo con el Programa
contra el absentismo.

Convocar extraordinariamente a las familias cuando exista alguna causa de
alarma o urgencia.

Controlar y fomentar el uso responsable de la agenda escolar.

Elaborar la parte del tutor de los PTI necesarios en su grupo de alumnos.

4. Lla junta de profesores de grupo estard constituida por todos los profesores que

imparten docencia a los alumnos del grupo y serd coordinada por su tutor.

5. La junta de profesores se reunird segin lo establecido en la normativa sobre

evaluacion, y segun el calendario aprobado por Claustro cada afio. También podra ser

convocada por el jefe de estudios a propuesta del tutor o del resto de miembros.

Articulo 11. Coordinaciones.

1. Se establecen las siguientes coordinaciones:

% Responsable de medios informéticos.

% Coordinadora de Biblioteca.

% Coordinadora de Prevencidn de Riesgos Laborales.
% Coordinador de Salud Y Medio Ambiente.

% Coordinadora del Equipo de Convivencia e Igualdad.
% Coordinadora de SELE.

% Coordinador de Proyectos Europeos.

% Coordinador de Calidad.

% Representante en el centro del CPR.



El Director nombrara a los diferentes coordinadores -oido el Claustro- a principio de
curso, a excepcion del representante del CPR, que serd elegido por el Claustro.

En virtud de lo que establece la Orden de 12 de julio de 2016, el director podra
determinar las coordinaciones que estime para la correcta organizacion del centro.

10



Capitulo Il
El profesorado

Articulo 12. Derechos del profesorado.

Son derechos del profesorado:

*

*

Formular peticiones al Equipo directivo, Claustro o Consejo Escolar o aportar
sugerencias que redunden en beneficio de la comunidad educativa del Centro.
Ser tratado respetuosamente por toda la comunidad educativa.

% Tomar medidas, de acuerdo con el profesor tutor y Jefatura de estudios, ante

actos que atenten contra la docencia o la disciplina.

% Todos los docentes de la Regién de Murcia gozaran de los derechos que les

*

*

*

Articulo 13. De

atribuye el articulo 4 de la Ley 1/2013, de 15 de febrero, de Autoridad
Docente de la Region de Murcia, en el desempefio de sus funciones.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 124.3 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, los miembros del equipo directivo y los profesores y
profesoras seran considerados autoridad publica, y disfrutardn de presuncién
de veracidad «iuris tantum» o salvo prueba en contrario.

El profesorado deberd contar con la colaboracién de los padres o
representantes legales en el cumplimiento de las normas de convivencia y
conducta por parte de sus hijos o representados.

Todos los demas derechos que les reconoce la legislacion vigente.

beres del profesorado.

Son deberes del profesorado:

*

*
*
*
*
*
*

Respetar los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa.
Aceptar y respetar el Proyecto Educativo y todos los acuerdos que se tomen
en los distintos organos del Centro.

Asistir con puntualidad a las distintas tareas que figuran en su horario
personal.

Justificar debidamente las ausencias y retrasos que puedan surgir.

Contribuir al mantenimiento de los materiales e instalaciones del centro, y
hacer un uso responsable y eficiente de los recursos del mismo.

Informar al alumnado, al inicio del curso, de los objetivos, contenidos,
criterios de evaluacion y de calificaciéon de su materia.

Segun lo establecido en el articulo 17 de la Orden de convivencia 16/2016,
todo docente, en el ejercicio de su autoridad, es responsable de propiciar un
buen clima de convivencia que permita el correcto desarrollo de las
actividades educativas organizadas por el centro y el mantenimiento, dentro

11



* %

del aula, de las normas de conducta establecidas para llevar a cabo el proceso
educativo. Por ello, tendrd el deber de respetar y de hacer que se respeten las
normas de convivencia del centro y de corregir, en el dmbito de sus
competencias, cualquier comportamiento que, cometido por el alumnado,
atente o contravenga las mismas.

Realizar las adaptaciones curriculares -significativas y no significativas-
necesarias al perfil de su alumnado y adaptar su programa a las caracteristicas
individuales del mismo.

Avisar con antelacion a la Jefatura de estudios cada dia que tengan previsto
faltar al centro, segun dicta el punto 102 de las Instrucciones que regulan el
funcionamiento de los IES, en la Orden de 29 de junio de 1994. La via de
comunicacion sera telefdnica o través de la inclusidn de la falta en Infoalu.

En la medida de lo posible, dejar tarea para el alumnado durante su ausencia.

Dejar registro en plazo y forma, segun el procedimiento establecido, de las
faltas de asistencia y de las calificaciones del alumnado.

12



Capitulo IV
El alumnado

Articulo 14. Derechos del alumnado.

1. Los derechos del alumnado quedan recogidos en el articulo 6, punto 3, de la Ley
Organica 8/1985, de 3 de julio, modificado por el punto 3 de la Disposicién final
primera de la LOE-LOMCE:

% Todos los alumnos tienen los mismos derechos y deberes, sin més distinciones

gue las derivadas de su edad y del nivel que estén cursando.

% Todos los alumnos tienen el derecho y el deber de conocer la Constitucion

Espanola y el respectivo Estatuto de Autonomia, con el fin de formarse en los

valores y principios reconocidos en ellos.

% Se reconocen a los alumnos los siguientes derechos basicos:

3

A recibir una formacién integral que contribuya al pleno desarrollo de
su personalidad.

A que se respeten su identidad, integridad y dignidad personales.

A que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y
reconocidos con objetividad.

A recibir orientacién educativa y profesional.

A que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas
y sus convicciones morales, de acuerdo con la Constitucidn.

A la proteccién contra toda agresidn fisica o moral.

A participar en el funcionamiento y en la vida del centro, de
conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes.

A recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las carencias
y desventajas de tipo personal, familiar, econémico, social y cultural,
especialmente en el caso de presentar necesidades educativas
especiales, que impidan o dificulten el acceso y la permanencia en el
sistema educativo.

A la proteccién social, en el dmbito educativo, en los casos de
infortunio familiar o accidente.

2. Asimismo, la Orden de convivencia 16/2016, en su articulo 14 establece:

% Todos los alumnos disfrutaran de los derechos basicos recogidos en el articulo
6.3 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, sin mas distinciones que las

derivadas de su edad y del nivel que estén cursando, conforme a las normas

de convivencia y conducta establecidas por el centro. Los centros favoreceran

igualmente el ejercicio del derecho de asociacidn de los alumnos y facilitaran

13



el derecho de reunién de los mismos reconocidos por los articulos 7y 8 de la
citada ley.

% Cuando no se respeten los derechos de los alumnos o cuando cualquier
miembro de la comunidad educativa impida el efectivo ejercicio de los
mismos y, sin perjuicio de la aplicaciéon de los mecanismos de reaccidon que
frente a su vulneracidn arbitra el presente decreto, el director adoptard las
medidas que procedan conforme a lo dispuesto en la legislacidn vigente,
previa audiencia de los interesados y consulta, en su caso, a otros érganos del
centro, dando posterior comunicacion al consejo escolar

El ejercicio de los derechos del alumnado implica el reconocimiento de los derechos
de los demas.

El alumnado tiene derecho a que el ambiente en el aula favorezca el trabajo y el
aprovechamiento; igualmente, tiene derecho a que el profesor, mediante el ejercicio
de su autoridad, garantice el normal desarrollo de la actividad docente.

El alumnado tiene derecho a conocer los criterios generales sobre evaluacién de los
aprendizajes, asi como los criterios de promocién y titulacidn establecidos en el
proyecto de centro. Para ello, la Programacion General Anual y el resto de
documentacion institucional estara disponible en la web del IES y en copia en papel
en Secretaria.

Asimismo, tras la aprobacion de las programaciones docentes incluidas en la PGA, el
Equipo directivo publicard en la web del IES los criterios de calificacion establecidos
para cada materia. El profesorado dara a conocer a sus alumnos los objetivos,
contenidos, criterios de evaluacion y criterios de calificacién que se van a utilizar en
cada materia y cada nivel.

El alumnado tiene derecho a aclaraciones sobre sus calificaciones, y acceso a sus
pruebas escritas, trabajos o cualquier otro instrumento utilizado en su evaluacién.

El alumnado y sus familias podran establecer reclamaciones contra las decisiones
adoptadas en evaluacion, asi como contra los acuerdos sobre promocién y titulacién
en virtud de lo dispuesto en la Orden de evaluacién de 5 de mayo de 2016, y en la
Resolucién de 21 de junio de 2016, de la Direccién General de Calidad Educativa y
Formacién Profesional.

14



Articulo 15. Deberes del alumnado.

1.

Los deberes del alumnado quedan recogidos en el articulo 6, punto 4, de la Ley

Organica 8/1985, de 3 de julio, modificado por el punto 4 de la Disposicién final
primera de la LOE-LOMCE, y en la Orden de convivencia 16/2016, en su articulo 15, y

son:

*

*

*
*
*

Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarrollo segin sus
capacidades.

Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las escolares y
complementarias.

Seguir las directrices del profesorado.

Asistir a clase con puntualidad.

Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la
consecucion de un adecuado clima de estudio en el centro, respetando el
derecho de sus compafieros a la educacién y la autoridad y orientaciones del
profesorado.

Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa.

Respetar las normas de organizacién, de conducta y convivencia del centro
educativo. Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del centro y
materiales didacticos.

2. Todos los alumnos estdn obligados a respetar al profesor en el ejercicio de sus
funciones, a respetar su autoridad, a cumplir las normas y seguir las pautas

establecidas por el profesor para hacer posible la organizacién del aula, el trabajo

sistematico y la mejora del rendimiento

Articulo 16. Protestas estudiantiles

1. Elalumnado podra participar en protestas estudiantiles en las siguientes condiciones:

*

*

Informacién a la Direccién del centro de la naturaleza de la protesta, causa,
fecha y duracidn de la misma, con una antelacién minima de diez dias.

Los alumnos representantes del Consejo Escolar, y la Junta de Delegados
iniciara las consultas a los respectivos grupos de 32y 42 ESO, Bachilleratos y
FPB. El centro reconocerd la jornada de protesta si esta ha conseguido el
apoyo de mas de la mitad de los alumnos convocados para la misma.
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2. Elreconocimiento de la jornada de protesta significa:

% Imposibilidad de programar examenes en esa fecha. Las pruebas
programadas con anterioridad seran desplazadas a otra fecha.

% Las faltas derivadas de la protesta no podran conllevar medidas correctoras,
sanciones o acciones que supongan la merma de derechos del alumnado. La
falta del alumno serd justificada.

% Aquellos alumnos que decidan no secundar la protesta tendrdn derecho a
recibir sus clases con normalidad. Sin embargo, no estara permitida la
asistencia selectiva.

% Las familias seran avisadas de la protesta mediante circular y a través de la
web del IES.

3. En ningun caso se permitird que la protesta perturbe o impida la jornada lectiva del
centro.

Articulo 17. Delegados de grupo.
1. Elarticulo 76 del ROIES establece:

% Cada grupo de estudiantes elegira, por sufragio directo y secreto, durante el
primer mes del curso escolar, un delegado de grupo, que formara parte de la
junta de delegados. Se elegira también un subdelegado, que sustituird al
delegado en caso de ausencia o enfermedad y lo apoyara en sus funciones.

% Las elecciones de delegados serdn organizadas y convocadas por el jefe de
estudios, en colaboracidn con los tutores de los grupos y los representantes
de los alumnos en el consejo escolar.

% Los delegados y subdelegados podran ser revocados, previo informe razonado
dirigido al tutor, por la mayoria absoluta de los alumnos del grupo que los
eligieron. En este caso, se procedera a la convocatoria de nuevas elecciones,
en un plazo de quince dias y de acuerdo con lo establecido en el apartado
anterior.

% Los delegados no podran ser sancionados por el ejercicio de las funciones que
les encomienda el presente Reglamento.

% Los miembros de la Junta de Delegados, en ejercicio de sus funciones, tendran
derecho a conocer y a consultar las actas de las sesiones del consejo escolar, y
cualquier otra documentacién administrativa del instituto, salvo aquella cuya
difusidn pudiera afectar al derecho a la intimidad de las personas.
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2. Las funciones de los delegados de grupo quedan recogidas en el articulo 77 del ROIES,
y son:

Asistir a las reuniones de la junta de delegados y participar en sus
deliberaciones.

Exponer a las drganos de gobierno y de coordinacion didactica las sugerencias
y reclamaciones del grupo al que representan.

Fomentar la convivencia entre los alumnos de su grupo.

*
*
*
% Colaborar con el tutor y con la junta de profesores del grupo en los temas que
afecten al funcionamiento de éste.

% Colaborar con los profesores y con los 6rganos de gobierno del instituto para
el buen funcionamiento del mismo.

% Cuidar de la adecuada utilizacién del material y de las instalaciones del
instituto.

*

Todas aquellas funciones que establezca el reglamento de régimen interior.

3. Ademas, los delegados y subdelegados de grupo podran asistir a las Juntas de
evaluacién. Su participacion se limitara a la parte inicial de comentarios generales, y
no es extendera mas de diez minutos. En ella, podran exponer quejas y sugerencias,
seguln guién elaborado con anterioridad en colaboracién con el tutor. En ningun caso
se admitiran referencias a materias y/o profesores concretos.

4. En nuestro centro, el Director podrad revocar, previo informe del Tutor y oido su
grupo, el nombramiento de un delegado o subdelegado por incumplimiento
reiterado de sus funciones, por la acumulacién de faltas graves o por la comision de
una falta muy grave.

Articulo 18. Junta de Delegados.
1. Elarticulo 74 del ROIES dicta la composicién y régimen de la Junta de Delegados:

% En los institutos de educacién secundaria existird una junta de delegados
integrada por representantes de los alumnos de los distintos gruposy por los
representantes de los alumnos en el consejo escolar. Ademas se invitard a
algun representante de la Asociacién de Estudiantes del IES.

% La junta de delegados podré reunirse en pleno o, cuando la naturaleza de los
problemas lo haga mas conveniente, en comisiones, y en todo caso lo hard
antes y después de cada una de las reuniones que celebre el consejo escolar.

% El jefe de estudios facilitara a la junta de delegados un espacio adecuado para
gue pueda celebrar sus reuniones y los medios materiales necesarios para su
correcto funcionamiento.
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Ademas, Jefatura de estudios establecerda un calendario anual de reuniones

ordinarias de la junta, sin perjuicio de aquellas extraordinarias que se soliciten.

La delegada de mayor edad realizara las funciones de Secretaria.

Las funciones de la Junta de Delegados quedan establecidas en el articulo 75 del
ROIES, y son:

*

*

L D b D S o

Elevar al equipo directivo propuestas para la elaboracién del proyecto
educativo del instituto y la programacion general anual.

Informar a los representantes de los alumnos en el consejo escolar de los
problemas de cada grupo o curso.

Recibir informacién de los representantes de los alumnos en dicho consejo
sobre los temas tratados en el mismo, y de las confederaciones, federaciones
estudiantiles y organizaciones juveniles legalmente constituidas.

Elaborar informes para el consejo escolar a iniciativa propia o a peticién de
éste.

Elaborar propuestas de modificacién del reglamento de régimen interior,
dentro del ambito de su competencia.

Informar a los estudiantes de las actividades de dicha junta.

Formular propuestas de criterios para la elaboracién de los horarios de
actividades docentes y extraescolares.

Debatir los asuntos que vaya a tratar el consejo escolar en el ambito de su
competencia y elevar propuestas de resolucion a sus representantes en el
mismo.

Cuando lo solicite, la junta de delegados, en pleno o en comisién, deberd ser
oida por los érganos de gobierno del instituto, en los asuntos que, por su
naturaleza, requieran su audiencia y, especialmente, en lo que se refiere a:

[d Celebracion de pruebas y examenes.

[d Establecimiento y desarrollo de actividades culturales, recreativas y
deportivas en el instituto.

[d Presentacion de reclamaciones en los casos de abandono o
incumplimiento de las tareas educativas por parte del instituto.
Alegaciones y reclamaciones sobre la objetividad y eficacia en la
valoracion del rendimiento académico de los alumnos.

[d Propuesta de sanciones a los alumnos por la comisién de faltas que
lleven aparejada la incoacion de expediente.

[d Otras actuaciones y decisiones que afecten de modo especifico a los
alumnos.
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5. Ademas de las funciones establecidas en el ROIES, la Junta de Delegados, debatird y
votard cuestiones relacionadas a:

% El destino de los viajes de estudios de 42ESO y 22 de Bachillerato.

% Las naturaleza de las jornadas de convivencia del curso académico.

% Contenidos relacionados en las acciones del Plan de Orientacién Académico y
Profesional.

% Otras que le sean encomendadas desde Jefatura de estudios.

El sentido del voto de cada delegado serd el acordado previamente por el grupo al
que representa. El incumplimiento de este punto serd motivo de revocaciéon por
incumplimiento de sus funciones.

Articulo 19. Exdmenes fuera del horario lectivo.

% Los exdmenes fuera del horario lectivo no estdn permitidos, es decir, los
profesores no podran programar examenes durante recreos, séptima hora u
horario vespertino.

% Para configurar examenes de duracidn superior se acordard un horario
excepcional con la aprobacion del profesor de la hora anterior o posterior.

Articulo 20. Prioridad en la matricula.

% Los alumnos indicaran en su matricula el orden de preferencia en la oferta de
materias optativas. La ausencia de orden supondrd la pérdida de derecho de
eleccién del alumno.

% Cuando el nimero de solicitantes de una materia optativa sea mayor al de
plazas ofertadas, se distribuiran a partir de las letras de desempate del tltimo
sorteo de admision de alumnos.
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Capitulo V
Familias

Articulo 21. Derechos y deberes de las familias.

1. Los derechos y deberes de las familias quedan recogidos en el articulo 4 de la Ley

Organica 8/1985, de 3 de julio, modificado por el punto 1 de la Disposicién final
primera de la LOE-LOMCE:

% Los padres o tutores, en relacién con la educacién de sus hijos o pupilos,
tienen los siguientes derechos:

[d A que reciban una educacién, con la maxima garantia de calidad,

conforme con los fines establecidos en la Constitucion, en el
correspondiente Estatuto de Autonomiay en las leyes educativas.

A escoger centro docente tanto publico como distinto de los creados
por los poderes publicos.

A que reciban la formacidn religiosa y moral que esté de acuerdo con
Sus propias convicciones.

A estar informados sobre el progreso del aprendizaje e integracion
socioeducativa de sus hijos.

A participar en el proceso de ensefianza y aprendizaje de sus hijos.

A participar en la organizacion, funcionamiento, gobierno y evaluacién
del centro educativo, en los términos establecidos en las leyes.

A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacién
académica y profesional de sus hijos.

% Asimismo, como primeros responsables de la educacidn de sus hijos o pupilos,
les corresponde:

[d Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente

en caso de dificultad, para que sus hijos o pupilos cursen las
ensefianzas obligatorias y asistan regularmente a clase.

Proporcionar, en la medida de sus disponibilidades, los recursos y las
condiciones necesarias para el progreso escolar.

Estimularlos para que lleven a cabo las actividades de estudio que se
les encomienden.

Participar de manera activa en las actividades que se establezcan en
virtud de los compromisos educativos que los centros establezcan con
las familias, para mejorar el rendimiento de sus hijos.
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[d Conocer, participar y apoyar la evolucion de su proceso educativo, en
colaboracién con los profesores y los centros.

[d Respetar y hacer respetar las normas establecidas por el centro, la
autoridad y las indicaciones u orientaciones educativas del
profesorado.

[ Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad
educativa.

Se establecerd, al menos, una reunién general de padres con los tutores en el mes de
octubre. Ademas, se organizara una reunion de acogida a familias de alumnos de
12ESO, preferentemente en la primera semana del curso.

Los progenitores separados que deseen que el Centro actle segun los acuerdos de
asignacion de custodia de los hijos o segln la retirada de patria potestad, habran de
solicitarlo por escrito mediante Registro y aportando la documentacion justificativa.
De acuerdo con la Ley de Procedimiento Administrativo y con los Decretos 220/15 y
221/15, las familias podran solicitar copia de cuantos documentos se deriven de la
evaluacién de sus hijos.

De acuerdo con la Resolucién de 13 de noviembre de 2017 por la que se dictan
instrucciones para la mejora de la convivencia, los representantes legales de
cualquier alumno o éste, si es mayor de edad, podrdn solicitar por Registro a
Direccién la adopcidn de las siguientes medidas:

% Que el personal del Centro se dirija al alumno/a por el nhombre que ha sido
comunicado por él mismo o por sus representantes legales.

% Que los documentos del Centro se ajusten a dicho nombre.

% Que el alumno/a pueda hacer uso de las instalaciones de acuerdo con su
identidad sexual.
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Capitulo VI

Personal de Administracidn y Servicios

Articulo 22. Derechos del personal no docente.

El personal de administracion y servicios tiene derecho:

*
*
*

A ser respetado por todos los miembros de la comunidad educativa.

A ser oido y atendido en sus problemas por el Equipo directivo.

A recibir la colaboracidon necesaria por parte de todos los miembros de la
comunidad educativa.

Articulo 23. Deberes del personal administrativo.

Son deberes del personal administrativo:

*

*

*

*

Realizar las tareas propias de su nivel y referentes al Centro, que le sean
encomendadas por el Director y el Secretario.

Atender debidamente a las personas del Centro o ajenas al mismo que
soliciten alguna informacion.

Llegar al trabajo con puntualidad y justificar debidamente las ausencias y
retrasos.

Colaborar en el mantenimiento de las normas de convivencia del Centro.

Articulo 24. Deberes de los conserjes.

1. Son deberes de los conserjes:

*
*

L . b b b . S o

Abrir y cerrar los accesos del Centro y sus dependencias.

Controlar los puntos de acceso al Centro y sus dependencias, atendiendo
correctamente a las personas ajenas al Centro y orientandolas en relacién con
el motivo de su visita.

Controlar el comportamiento del alumnado fuera del aula, informando,
cuando sea oportuno, al Jefe de estudios.

Realizar encargos relacionados con el servicio dentro y fuera de las
dependencias del Centro.

Manejar las fotocopiadoras.

Encender y apagar el alumbrado y la calefaccidn.

Atender al profesorado en el suministro de material de clase.

Tomar recados y avisos telefénicos y hacerlos llegar al profesorado con la
mayor rapidez posible.

Custodiar las llaves de aulas, salas, despachos y oficinas del Centro.
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% Llegar al trabajo con puntualidad vy justificar debidamente las ausencias y
retrasos.

% Colaborar en el mantenimiento de las normas de convivencia del Centro.
Articulo 25. Deberes del personal de limpieza.
Son deberes del personal de limpieza:

% Ademas de las funciones propias de su cargo, informar al Secretario y al
Director de los desperfectos ocasionados y del incumplimiento de las normas
de convivencia por parte de algin miembro de la comunidad educativa.

% Llegar al trabajo con puntualidad vy justificar debidamente las ausencias y
retrasos.

% Colaborar en el mantenimiento de las normas de convivencia del Centro.
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Titulo Il

Instalaciones y
recursos

Capitulo |
Instalaciones

Articulo 26. Aulas.

1. Las aulas representan el principal espacio de aprendizaje del alumnado. Por ello, toda
la comunidad educativa contribuird a su mantenimiento y limpieza.

2. Cualquier miembro de la comunidad educativa que encuentre deficiencias en las
aulas o en sus equipamientos deberd comunicarlo en Secretaria. Si el desperfecto
supusiese un peligro o riesgo para alumnos, profesores o resto del personal del
centro, se comunicara con inmediatez.

3. El profesorado, dentro de su libertad pedagdgica, dispondrd al alumnado segun los
agrupamientos que mejor se adapten a su metodologia.

Articulo 27. Aulas temdticas.

1. El centro dispone de las siguientes aulas tematicas:

2 Aulas de Musica.

2 Talleres de Tecnologia.

1 Laboratorio de Fisica.

1 Laboratorio de Quimica.

1 Laboratorio de Biologia.

2 aulas de Informatica.

2 aulas de Plastica

1 pabellédn de Educacion Fisica.

2. En ausencias del profesor, los grupos no ocupardn estas aulas tematicas, salvo que el
servicio sea realizado por un docente de una especialidad que tenga acceso a dichas
aulas, o por indicacién expresa de Jefatura de Estudios. El profesor de guardia
buscard un aula alternativa a través de la plataforma Infoalu o mediante consulta en
Jefatura de Estudios.
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Articulo 28. Ocupacidn de aulas.

1.

Los profesores que quieran hacer uso de aulas tematicas u otros espacios comunes
del centro, deberan consultar su disponibilidad en la plataforma Infoalu, desde donde
también podran efectuar la reserva. También podran consultar en Jefatura.

No se permitirdn reservas con antelacién superior a 15 dias, y se procurara un uso
repartido entre los distintos profesores y departamentos.

Articulo 29. Cesidn de espacios.

La normativa sobre la cesién de espacios queda regulada por la orden de 20 de julio
de 1995.

La utilizacion de los locales e instalaciones del Instituto debera tener como objetivo la
realizacion de actividades educativas, culturales, deportivas u otras de caracter social,
siempre que no contradigan los objetivos generales de la educaciéon y respeten los
principios democraticos de convivencia.

En todo caso, dicha utilizacidn estara supeditada al normal desarrollo de la actividad
docente y del funcionamiento del IES, a su realizacion fuera del horario lectivo, y a la
previa programacion del centro. Siempre tendra preferencia la utilizacién de los
centros para realizar actividades dirigidas a nifios o jovenes que supongan ampliacion
de la oferta educativa.

La utilizacion se realizara fuera del horario lectivo y, en su caso, durante los fines de
semana y periodos de vacaciones escolares, debiendo extremar los usuarios en estos
casos la vigilancia del centro y el mantenimiento de las instalaciones.

Cuando se trate de una asociacion y/o entidad juridica, sus representantes
formalizaran un acuerdo de uso con el centro, estando expresamente obligados a
asumir las responsabilidades que se deriven del uso de dichas instalaciones en lo que
se refiere a la limpieza y/o a los desperfectos o deterioro de las mismas y de su
dotacion.

No podran utilizarse aquellas partes de las instalaciones reservadas a las tareas
organizativas y juridico- administrativas del profesorado, o aquellas otras que por sus
especiales condiciones no aconsejen su utilizacidon por terceros.

Los profesores, las asociaciones de alumnos, las asociaciones de padres y el personal
de administracidn y servicios podran utilizar las instalaciones de su Centro para las
reuniones propias de cada sector o vinculadas especificamente al Centro. En este
supuesto, deberd efectuarse la comunicacion a la Direccion con la antelacion
oportuna del calendario de las respectivas reuniones. El Director podrd modificar
dicho calendario si se deducen interferencias con actividades previamente
programadas. La utilizacién, en todos estos casos, sera gratuita.

La entidad que solicite el uso de la instalaciéon debera solicitarlo por escrito ante la
Direccion del Centro con la suficiente antelacion, el cual resolvera de acuerdo con las
normas generales establecidas y comunicara dicha resolucién a los interesados. Una
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vez resuelta la solicitud, en caso de que esta sea favorable, se debera suscribir el
contrato al que hace referencia el apartado 12. Asimismo, serd obligatoria la
contratacién de un seguro de responsabilidad civil que cubra la actividad previstay a
sus usuarios, quedando el centro expresamente exento de las responsabilidades que
se puedan derivar durante el uso de las mismas.

El Instituto podra acordar el resarcimiento de los gastos que origine dicha utilizacién
a partir de la solicitud de cesidén de plazas gratuitas en la actividad, con el fin de que
puedan participar en la misma alumnado con dificultades econdmicas. Estos alumnos
seran propuestos por el Departamento de Orientacién.

10. Serd responsabilidad de los usuarios las siguientes actuaciones:

11.

12.

% Asegurar el normal desarrollo de las actividades realizadas. En todo caso,
adoptaran las medidas oportunas en materia de vigilancia, mantenimiento y
limpieza de los locales e instalaciones, de modo que tales dependencias
gueden en perfecto estado para su uso inmediato posterior por los alumnos
en sus actividades escolares ordinarias.

% Sufragar los gastos originados por la utilizacién de los locales e instalaciones,
asi como los gastos ocasionados por posibles deterioros, pérdidas o roturas en
el material, instalaciones o servicios y cualquier otro que derive directa o
indirectamente de la realizacion de tales actividades.

En el caso de que la Direccién del centro observara que de las actividades propuestas
se deriven interferencias con actividades académicas, problemas para el
funcionamiento del centro u otro tipo de conflicto, manifestard inmediatamente sus
observaciones al Director Provincial, el cual resolvera, comunicando la resolucién
adoptada al Centro Docente Publico y a la entidad solicitante.

Ademads, segun la Disposicién adicional cuarta de la Orden de Recursos Humanos para
el curso 2018-2019, los directores de los centros cuando, a instancia de las
asociaciones de padres de alumnos, autoricen la utilizaciéon de locales por personal
ajeno a la plantilla de los centros deberan requerir de los representantes de la
asociacién contrato o documento del que resulte la dependencia Unica y exclusiva de
dicho personal de la asociacién.
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Capitulo Il

Nuevas Tecnologias

Articulo 30. Correo electronico.

La cuenta oficial del centro es la que proporciona la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes: 30012771 @murciaeduca.es
La gestidon y control de la misma corresponde al Equipo directivo y a quienes éstos

autoricen.

Articulo 31. Pdgina web.

La pagina web del centro es www.iesantoniohellin.es

Serd la pégina de inicio en todos los equipos informaticos del IES.

La gestion y control de la misma corresponde al Equipo directivo y a quienes éstos
autoricen.

Cualquier miembro de la comunidad educativa podra solicitar subir contenido a la
pagina web, siempre y cuando guarde relacién con el dmbito educativo.

La pagina web centralizara las informaciones del IES a la comunidad educativa, sin
perjuicio de las vias de informacion oficiales del centro, como el Tablén de Anuncios.
Los departamentos y profesores responsables de dareas, programas y proyectos
podrdn desarrollar sus propios espacios en la red, aunque sus contenidos podran ser
supervisados por el Equipo directivo.

Articulo 32. Redes Sociales.

1.

2.

El centro dispondra de los siguientes perfiles en las RRSS:

% Facebook: www.facebook.com/iesantoniohellincosta/
* Twitter:  @ieshellincosta
% Instagram: @iesahc

La gestidon y control de la misma corresponde al Equipo directivo y a quienes éstos
autoricen.

Los departamentos y profesores responsables de dareas, programas y proyectos
podran desarrollar sus propias redes sociales, aunque sus contenidos podran ser
supervisados por el Equipo directivo.
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Capitulo Il
Recursos

Articulo 33. Préstamo de libros de la Biblioteca.

1. Al inicio de cada curso escolar, se facilitard a los alumnos un horario de préstamos de
libros en la Biblioteca.

2. El plazo maximo de préstamo sera de 15 dias. Este plazo podra ser prorrogable.

3. No se podran prestar obras de consulta, como diccionarios, manuales o
enciclopedias.

4. Los alumnos seran los responsables del buen estado de los libros prestados.

5. En caso de pérdida o deterioro inusual, los alumnos deberdn hacerse cargo de los
gastos ocasionados.

Articulo 34. Banco de libros.

1. Al participar en el Programa las familias se comprometen al cuidado y buen uso de
material entregado.
2. Se considera mal uso o deterioro del libro de texto:

Realizar ejercicios en las propuestas de actividades.
Escribir palabras y mensajes en cualquier formato.
Hacer dibujos o poner pegatinas.

Doblar las hojas para marcar los temas.

Ensuciar las paginas con cualquier producto

* Ot % Ot %

Romper, manchar, arrugar o mojar cualquier hoja del libro.

3. Cada familia debera proteger, con forro no adhesivo, cada uno de los libros
prestados. Ademas, debera colocar una pegatina con el nombre y apellidos del
alumno encima de la portada, en un lugar visible.

4. Bajo ningun concepto se escribira el nombre del alumno en el interior del libro.

5. El programa de gratuidad de libros no contempla material fungible, es decir, aquellos
libros de actividades en los que se escriben respuestas a los ejercicios. Al no poder
ser usados otra vez, estos libros deberan ser comprados por las familias.

6. Cuando los libros sean llevados a casa, las familias estaran obligadas a realizar un
seguimiento de los mismos. Madres y padres deberan educar en el valor del cuidado
de los libros, y en la necesidad de un buen eso.

7. Cualquier incidencia con los libros, sera comunicada -a la mayor brevedad posible- al
tutor, profesor o al responsable del banco de libros.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

El profesorado revisard de manera frecuente y periddica el estado de conservacion
de los materiales del Programa.

El deterioro culpable o malintencionado, asi como el extravio del material supondra
la obligacién de reponerlo por parte de los representantes legales del alumno. Ante
la imposibilidad de adquirir un ejemplar nuevo, se abonara al Centro el importe
econémico correspondiente de cada libro o se sustituira por otro nuevo de iguales
caracteristicas.

En el caso de que los representantes legales del alumno manifiesten su
disconformidad con la reposicién del material requerido, elevardn una reclamacién
por escrito al Consejo Escolar para que lo resuelva.

El responsable del banco de libros avisard, al finalizar el curso, del momento de
entrega de los libros prestados. Dichos libros quedaran a disposicidon de la Comisién
de Libros de Texto para la valoracién de su estado. En caso de alguna incidencia se
comunicard a los padres o tutores legales y se acordard la reposicion o abono del
material deteriorado.

Cuando un alumno quiera abandonar los estudios en el centro, deberd devolver los
libros prestados antes de darse de baja.

No se entregarda material al alumnado que no haya devuelto todos los libros en el
curso anterior.

No se entregara material al alumnado que no haya repuesto en la forma establecida
los libros deteriorados por él durante el curso anterior.

Los alumnos repetidores recibirdn los mismos libros que usaron en el curso anterior.

En la entrega de materiales al inicio de curso, familias y alumnos deberan revisar los
libros entregados para que, en el caso de encontrar alguna imperfeccion o deterioro,
puedan comunicarlo inmediatamente. De no ser asi, se entendera que dicho
deterioro lo ha causado el alumno a quien se le hizo entrega.

Articulo 35. Dietas por razdn de servicio.

1.

2.

En virtud de lo que establece la Orden de febrero de 2006 de la consejeria de
Economia y Hacienda, se establecen las siguientes cantidades mdaximas para abonar
en concepto de restituciéon de gastos en todas aquellas actividades en territorio
nacional que no los lleven cubiertas:

% Alojamiento en las ciudades de Madrid y Barcelona: 68€
% Alojamiento en el resto del territorio nacional: 58€

% Manutencion en el territorio nacional: 39€

% Indemnizacién por el uso de automdvil: 0,20€/km

% Indemnizacidn por el uso de motocicleta: 0,10€/km

Para los gastos en zona internacional, se aplicard lo dispuesto en el RD 462/2002,
publicado en el BOE del 30 de mayo de 2002.
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Articulo 36. Cantina.

1. La Consejeria de Educacién organiza el procedimiento para la adjudicacion del
servicio de cafeteria. Las condiciones del servicio son las siguientes:

% Por el tamafio del Centro, el adjudicatario pagara un canon anual de 600 €.
% El horario de atencidn al publico sera de 8:30 a 13:00.

2. Cualquier variacién en los precios debera ser aprobada por el Consejo Escolar.

3. Para lo demas, se estard sujeto a lo establecido por el Pliego de prescripciones
técnicas particulares para la contratacion del servicio de cafeteria, en la que se
especifican los servicios extras que ofrece la cantina.
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Titulo I
Otras normas

Capitulo |
Asistencia del alumnado

Articulo 37. Asistencia del alumnado a clase.

1. El deber mas importante del alumnado es el de aprovechar positivamente el puesto
escolar que la sociedad pone a su disposicion. Por ello, el interés por aprender vy la
asistencia a clase, es decir, el deber del estudio, es la consecucién del derecho
fundamental a la educacidn. Las familias y el profesorado del centro pondran el
mayor empeiio en estimular y exigir el cumplimiento de esta obligacidn por parte de
todo el alumnado del Instituto.

2. El alumno tiene la obligacién de justificar sus faltas de asistencias en el momento de
su reincorporacion al aula. Si la falta coincidiese con la realizacién de examenes, el
profesor solicitarda justificantes adicionales que verifiguen la veracidad de sus
alegaciones. En cualquier caso, la falta no justificada conlleva la no realizacion del
examen y la calificacién menor de las posibles.

3. En el caso de ausencia prolongada debidamente justificada de un alumno, sus padres
o tutores deberdn comunicarlo inmediatamente al profesor tutor o a la Jefatura de
estudios del centro. El tutor pondrd el hecho en conocimiento del resto del
profesorado del alumno.

4. El profesorado controlard las faltas de asistencia a clase de sus alumnos y dejard
diariamente registro en la aplicacion telematica del Plumier XXI.

Articulo 38. Permanencia del alumnado en el centro.

1. El alumnado menor de edad deberd permanecer en el centro durante la totalidad del
horario lectivo, esto es, de 8:20h a 14:20h.

2. Los alumnos que deban abandonar el centro antes de la finalizacion de las clases, solo
podrdn hacerlo acompanados de sus padres o tutores legales, o de aquellas personas
autorizadas en sus hojas de matricula.

3. El alumnado con matricula parcial de 22 de bachillerato podra abandonar el centro en
los recreos y durante los periodos que no tengan clase.

4. Los alumnos mayores de edad podran salir mostrando su DNI, o documento oficial
gue acredite su edad. Sin embargo, no podrdn reincorporarse al centro salvo causa
justificada o si la salida se produce exclusivamente durante el periodo de recreo.
Tampoco podran incorporarse en mitad de la jornada lectiva sin causa justificada.
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Capitulo Il
SELE

Articulo 39. Sistema de Ensefianza en Lenguas Extranjeras.

1. El Sistema de Ensefianza en Lenguas Extranjeras queda regulada por la Orden de 22
de junio de 2017 por la que se modifica la Orden de 3 de junio de 2016.

2. Los centros docentes garantizaran que cursen este sistema de ensefianza todos los
alumnos que rednan los siguientes requisitos:

% Haber solicitado cursar el Sistema de Ensefianza en Lenguas Extranjeras.

% Haber sido admitidos en el centro en el proceso ordinario de admisién de
alumnos.

% Haber cursado este sistema de ensefianza durante el curso anterior.

% Estar en condiciones de continuar este sistema de ensefianza con
aprovechamiento, conforme a lo previsto en la citada Orden.

3. Los centros docentes podrdn incorporar a este sistema de ensefianza, ademas, a los
alumnos que, habiendo sido admitidos en el centro en el proceso ordinario de
admisién de alumnos, lo soliciten y estén en condiciones de cursar este sistema de
ensefianza con aprovechamiento, aunque no lo hubieran cursado con anterioridad.

4. Los alumnos que deseen cursar un Sistema de Ensefianza en Lenguas Extranjeras en
el primer curso de la etapa deberan haber obtenido calificacidon positiva en la
asignatura de Primera Lengua Extranjera en el curso anterior.

5. Los alumnos que deseen cursar un Sistema de Enseflanza en Lenguas Extranjeras en
un curso distinto de primero sin haber cursado este sistema de ensefianza con
anterioridad, deberan haber obtenido calificacidon positiva en la materia de Primera
Lengua Extranjera en todos los cursos de la etapa que hayan cursado con
anterioridad.

6. El director del centro podrd, a propuesta del equipo docente y del equipo de SELE,
dar de baja en el Sistema de Ensefianza en Lenguas Extranjeras a todos los alumnos
del centro que no lo estén cursando con aprovechamiento, en funcién de sus
resultados en las materias impartidas en una lengua extranjera.

7. Cuando la demanda de puestos escolares de este sistema de ensefianza sea superior
a la oferta que realice el centro, se establecera la nota media en el drea de inglés del
ultimo curso, como criterio de desempate. En caso en que persista el empate, las
plazas se distribuirdn a partir de las letras de desempate del Ultimo sorteo de
admision de alumnos.

8. El director podra autorizar el abandono de un alumno de este sistema de ensefanza,
por indicacidon de la Junta Docente, y del equipo de SELE, previa audiencia con la
familia.
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Capitulo Il
Notificaciones

Articulo 40. Comunicaciones del profesorado.

1.

El correo corporativo proporcionado por la Consejeria de Educacién, Juventud y
Deportes sera el utilizado para las comunicaciones entre profesores.

El Equipo directivo difundira la informacién de interés al Claustro a través de este
correo, sin perjuicio de las comunicaciones oficiales que se establezcan desde el
Tablon de Informacidn general.

Los tutores usaran la plataforma Infoalu para la solicitar informacién a la junta de
profesores de su grupo. Para ello, se utilizara la pestafia de Comentarios.

Los partes de guardias estaran disponibles en la pestafia Guardias de la plataforma
Infoalu.

Articulo 41. Comunicaciones del alumnado.

1.

Las notificaciones referidas a amonestaciones, con independencia de los tramites
telematicos efectuados, se realizaran siempre en papel y con acuse de recibo.
Mientras no se establezcan mecanismos eficaces de difusion, las comunicaciones al
alumnado se efectuardn mediante circulares. Sin perjuicio de lo anterior, el centro
recomienda el seguimiento de su web y RRSS.

El alumnado podra solicitar canales de difusidn del centro, como envio de circulares,
uso masivo del correo electrénico, web o publicaciones en RRSS, para el envio de
informaciones relacionadas con el dmbito educativo y que participen del interés
general de los estudiantes.

Articulo 42. Comunicaciones a las familias.

1.

Las comunicaciones de urgencia a las familias se realizard telefénicamente. Es
responsabilidad de las mismas la comprobacién y actualizacidon de los nimeros de
teléfono proporcionados en la matricula.

Mientras no se establezcan mecanismos eficaces de difusién, las comunicaciones a
las familias se efectuaran mediante circulares. Sin perjuicio de lo anterior, el centro
recomienda el seguimiento de su web y RRSS.

Se publicaran noticias de interés general para la comunidad educativa a través de una
lista de difusion de WhatsApp. La participacién en esta lista serd voluntaria, y se
realizara a través de los impresos de matricula.

Todos los profesores, y en especial los tutores, realizaran un registro de
comunicaciones efectuadas con las familias a través de la plataforma Infoalu.
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Articulo 43. Tablones de informacion.

1. En el centro existen los siguientes tablones de informacién:

*

*

*

*

*

*

*

*

Tablon de Informacion general: situado junto a Secretaria. Es el tablén de
comunicacidon oficial del centro. Servird de soporte de convocatorias y
resoluciones oficiales de interés general para la comunidad educativa. Su uso
debera ser autorizado por el Equipo directivo.

Tablén de informacién de profesores: situado en la sala de profesores. Se
utilizara para colocar la informacion especifica dirigida a docentes. Su uso
gueda limitado exclusivamente a Jefatura de Estudios.

Tablon de libre uso del profesorado: situado sobre los sillones de la sala de
profesores.

Tablén de informacidn sindical: situado en la sala de profesores. Estard a
disposicion libre de todos los sindicatos docentes.

Tablon del AMPA: situado en el arco izquierdo de entrada. La asociacién
dispondrd libremente del mismo, siempre que los contenidos pertenezcan al
ambito educativo y/o cultural.

Tablén de informacién de alumnos: situado en el arco derecho de entrada. La
asociacion de alumnos, la Junta de Delegados, y cualquier estudiante podran
hacer uso del mismo cuando los contenidos tengan caracter educativo y/o
cultural. Ademas, sera el soporte para anuncios relacionados con academias,
clases de apoyo y repaso, actividades deportivas, etc.

Tablén de Corresponsales juveniles: primer tablén al salir al patio desde el
vestibulo. Sera gestionado por los alumnos y profesores que coordinen el
programa.

No esta permitida la colocaciéon de carteles de cualquier indole sobre
ventanas y puertas sin la autorizacién del Equipo Directivo.
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Capitulo IV
Transporte escolar

Articulo 44. Normas de funcionamiento para la empresa de transporte escolar.

10.

11.
12.

Los vehiculos utilizados y sus conductores cumplirdan escrupulosamente toda la
normativa legal aplicable.

Todos los dias lectivos el transporte llegard al Centro unos minutos antes del inicio de
las clases.

Todos los dias lectivos recogera al alumnado al final de la jornada escolar.

Las horas de llegada y de salida de aquellos dias lectivos de horario especial (entrega
de notas, Santo Tomads, Convivencia...) se comunicaran a la empresa con al menos 24
horas de antelacién.

Se le entregaran a la empresa listados del alumnado usuario del transporte por rutas,
gue se iran actualizando con las bajas o altas que eventualmente se produzcan.

El conductor es responsable de la seguridad del alumnado de acuerdo con las normas
legales vigentes al efecto.

El conductor podra controlar en cualquier momento que todos los usuarios estan
acreditados como tales.

En ningun caso el conductor aceptara viajeros que no sean alumnos con derecho a
transporte.

La actitud del conductor debe ser siempre respetuosa con todo el alumnado.

El conductor comunicara lo antes posible al Centro cualquier incidencia que se
produzca.

El conductor no podra fumar ni consumir bebida o comida durante el viaje.

El autobus no esperard al alumnado en las paradas, para no retrasar la hora de
llegada al Centro.

Articulo 45. Normas de comportamiento del alumnado durante el transporte escolar.

El alumnado sera puntual y estara en las paradas unos minutos antes de la hora de
recogida.

Llevaran siempre consigo el carné que les acredita como usuarios del transporte
escolar de este Centro.

Durante el viaje, el alumnado estd obligado a permanecer sentado en sus asientosy a
obedecer las instrucciones del conductor, quien tendra reconocida la autoridad desde
el centro.

Su conducta serd siempre respetuosa tanto hacia el conductor como hacia sus
compaferos.

El Plan de Convivencia se aplicard en relacién a las incidencias que se puedan
producir en el autobus como si tuvieran lugar en el recinto escolar.
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No se permite el consumo de comidas o bebidas dentro del autobus, salvo que la
empresa lo permita bajo su responsabilidad. En ningln caso se podra fumar.

El alumnado evitara causar desperfectos en el autobus. En este caso se aplicaran las
mismas normas que rigen para las instalaciones y materiales del Instituto.

El alumnado o las familias comunicardn cualquier incidencia al Centro lo antes
posible.

El decreto n216/2016 de 9 de marzo, en su articulo 33 apartado e) prevé la
suspension del derecho a la utilizacién del transporte escolar del centro durante un
periodo maximo de quince dias lectivos, como medida correctora por la comisién de
falta grave. Asimismo establece en el articulo 35, apartado b) que podra aplicarse una
suspension del derecho a la utilizacién del transporte escolar del centro durante todo
el curso académico, como medida correctora por la comision de falta muy grave En
ambos casos, la aplicacion de la medida estard en funcién de la edad o de la
existencia de transporte publico alternativo para que el alumno no se viera
imposibilitado de acudir al centro.
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